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La configuracién

de la Economia Social en Espa

a configuracién actual de la Economia Social espafiola viene mar-

cada por la aprobacién de la Ley 5/2011, de 29 de marzo, de

Economia Social, que sin duda alguna supone un punto de inflexién
sin precedentes para el reconocimiento, visibilidad y desarrollo del sec-
tor, tanto dentro del propio Estado como de la Unién Europea.

El propio texto de la Ley define a la Economia Social como el conjunto
de actividades econémicas y empresariales, que en el ambito privado
llevan a cabo aquellas entidades que, de conformidad con los siguien-
tes principios, persiguen el interés general econémico o social, o ambos.

Los principios que orientan a la Economia Social en Espaiia son:

= Primacia de las personas y del fin social sobre el capital, que se con-
creta en gestién auténoma y transparente, democrética y participati-
va, que lleva a priorizar la toma de decisiones mas en funcién de las
personas y sus aportaciones de trabaijo y servicios prestados a la enti-
dad o en funcién del fin social, que en relacién a sus aportaciones al
capital social.

= Aplicacién de los resultados obtenidos de la actividad econémica,
principalmente en funcién del trabajo aportado y servicio o actividad
realizada por las socias y socios o por sus miembros y, en su caso, al
fin social objeto de la entidad.

= Promocién de la solidaridad interna y con la sociedad que favorezca
el compromiso con el desarrollo local, la igualdad de oportunidades
entre hombres y mujeres, la cohesién social, la insercién de personas
en riesgo de exclusién social, la generacién de empleo estable y de
calidad, la conciliacién de la vida personal, familiar y laboral, y la
sostenibilidad.

= Independencia respecto a los poderes publicos.

Asimismo, segin establece la Ley, forman parte de este conjunto empre-
sarial y diverso que es la Economia Social las siguientes entidades:

COOPERATIVAS: La cooperativa es una forma de organizacién empre-
sarial basada en una estructura y funcionamiento democrdticos. Su acti-
vidad se desarrolla atendiendo a los principios cooperativos, aceptados
y regulados en los dmbitos autonémico, estatal e internacional: la adhe-
sién voluntaria y abierta de los socios, la gestion democratica, la parti-
cipacién econémica de los socios, la educacién, formacién e informa-
cién y el interés por la comunidad.

SOCIEDADES LABORALES: Las sociedades laborales han mostrado un
alto potencial de generacién de empresas. En este tipo de empresas, el
capital social pertenece mayoritariamente a los trabajadores. El hecho de
que los trabajadores sean socios, favorece la automotivacién a la hora de
afrontar los proyectos. El minimo requerido es de tres y, los tramites de
constitucion son similares a los de cualquier ofra sociedad mercantil.

MUTUALIDADES: Son sociedades de personas, sin énimo de lucro, de
estructura y gestién democrdtica, que ejercen una actividad
aseguradora de cardcter voluntario, complementaria del sistema de
prevision de la Seguridad Social.

CENTROS ESPECIALES DE EMPLEO: Son empresas que compatibilizan
la viabilidad econémica y su participacién en el mercado con su com-
promiso social hacia colectivos con menores oportunidades en el mer-
cado de trabajo. Su plantilla estd constituida mayoritariamente por
personas con discapacidad (cuyo nimero no puede ser inferior al 70
por ciento respecto del total de los trabajadores). Desarrollan una
capacidad productiva y competitiva que les permite introducir sus pro-
ductos en el mercado.

EMPRESAS DE INSERCION: las empresas de insercién se definen
como “estructuras de aprendizaije, en forma mercantil, cuya finalidad
es la de posibilitar el acceso al empleo de colectivos desfavorecidos,
mediante el desarrollo de una actividad productiva, para lo cual, se
disefia un proceso de insercién, estableciéndose durante el mismo
una relacién laboral convencional”. En su plantilla deben tener un
porcentaje de trabajadores en insercién, que dependiendo de cada
Comunidad Auténoma, oscilard entre el 30 por ciento y el 60 por
ciento. El 80 por ciento de los resultados se reinvierte en la empresa.

COFRADIAS DE PESCADORES: son corporaciones de derecho publi-
co sectoriales, sin animo de lucro, representativa de infereses eco-
némicos de armadores de buques de pesca y de trabajadores del
sector extractivo, que actian como érganos de consulta y colabora-
cién de las administraciones competentes en materia de pesca
maritima y de ordenacién del sector pesquero, cuya gestién se
desarrolla con el fin de satisfacer las necesidades e intereses de sus
socios, con el compromiso de contribuir al desarrollo local, la
cohesién social y la sostenibilidad.

ASOCIACIONES DE LA DISCAPACIDAD: Las principales caracteristi-
cas del movimiento asociativo se centra en prestar servicios alli dénde
el sector lucrativo falla en su provisién, que ademés suele coincidir con
aquellos sectores en los que se satisfacen derechos fundamentales,
sobre todo en el acceso a colectivos especialmente vulnerables, como
las personas con discapacidad. Son también sefias de identidad la
capacidad de innovacién para satisfacer los problemas que surgen en
la sociedad,y la defensa de cambios sociales, legales, administrativos,
o de otro tipo, siempre para proteger los derechos y las libertades de
las personas con discapacidad, con base en el respeto a la diversidad,
la pluralidad y la tolerancia.

FUNDACIONES: son organizaciones constituidas sin fin de lucro que,
por voluntad de sus creadores, tienen afectado su patrimonio de modo
duradero a la realizacién de un fin de interés general. Las fundacio-
nes de Economia Social deben cumplir taxativamente los principios de
la Economia Social citados y, que recoge la Ley 5/2011.



de 76.000 millones de euros de facturacién

y mds de 2.390.000 empleos

a Confederacién Empresarial Espafiola de Economia Social (CEPES),

constituida en 1992, es una confederacién empresarial, de émbito

estatal, cuyo cardcter intersectorial la convierte en la maxima institu-
cién representativa de la Economia Social en Espafia, constituyéndose
como una plataforma de didlogo institucional con los poderes publicos.

CEPES, como organizacién aglutinadora de las diversas actuaciones
econémicas existentes bajo el concepto de la Economia social, inte-
gra a 31 organizaciones. Todos ellos son confederaciones estatales
o autonémicas y grupos empresariales especificos, que representan
los infereses de Cooperativas, Sociedades Laborales, Mutualidades,
Empresas de Insercién, Centros Especiales de Empleo, Cofradias de
Pescadores y Asociaciones del Sector de la Discapacidad, con més de
200 estructuras de apoyo a nivel autonémico.

CEPES existe como portavoz Unico, integrador y vertebrador de
todas las organizaciones confederadas; se define como un agente
econdémico y social, que actba en el mercado y repercute en la
sociedad con su actuacién, con personalidad propia y defendien-
do un modelo de empresa, con valores especificos propios.

Representa el 7,5% del PIB en facturacién y los intereses de:

Mas de 43.000 empresas
Més de 2.390.000 empleos
Més de 12.500.000 de personas asociadas

OBJETIVOS

o Fomentar y defender la Economia Social y los movimientos y sec-
tores que la integran.

e Incidir e influir en la constitucién de las Politicas Pblicas y en la
legislacion tanto a nivel estatal como internacional.

e Propiciar el desarrollo econémico del pais como medio de lograr
la estabilidad y el pluralismo en los mercados econémicos.

e Trasladar a la sociedad y al émbito empresarial una forma de
hacer empresa socialmente responsable y con valores especificos.

o Expresar y defender los intereses comunes a las entidades
asociadas ante la sociedad y la Administracién y ante las
instituciones europeas e internacionales.
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o Defender, manifestar, en sus aspectos comunes, los intereses de la
Economia Social ante todas las instancias, en los planos
econémicos, sociales, culturales o politicos del Estado y la Unién
Europea.

e Estudiar todo tipo de problemas que se planteen con caracter
genérico y comin a todas las entidades de Economia Socidl,
acordar soluciones pertinentes y establecer las consiguientes
lineas de actuacién conjunta.

o Establecer y facilitar los servicios de interés comin o especificos
que requieran las organizaciones de la Economia Social.

e Promover el avance en los métodos y técnicas de gestion de
empresa, particularmente mediante la realizacién y difusién de
la investigacién vy, la organizacién y funcionamiento de los opor-
tunos medios de formacién e informacién.

ESCENARIO INTERNACIONAL

Desde su creacién, CEPES mantiene una importante proyeccién inter-
nacional, desarrollando una importante linea de trabajo para asegu-
rar que la Economia Social esté presente en las grandes agendas
infernacionales que marcan la construccién de la Unién Europea, la
Cooperacién Iberoamericana y el Partenariado Euromediterraneo.

Si bien su actuacién preferente se ha centrado y se sigue centran-
do en el entorno europeo, las relaciones con América Latina y la
Cuenca del Mediterraneo, han ido tomando, afio a afio, un mayor
protagonismo.

CEPES coordina desde el 2001, la RED Euro Mediterranea de la
Economia Social para impulsar y fortalecer en la Cuenca
Mediterrénea este tejido empresarial. Esta red estd integrada por
ltalia, Francia, Portugal, Espafia, Tonez, Marruecos, Argelia, estando
en proceso de incorporacién Turquia y Egipto. Tiene como obijetivo
principal la coordinacién de las organizaciones del sector de
Economia Social en estos paises.

En Latinoamérica, la Economia Social estd representada a través
de FUNDIBES, instrumento que permite canalizar y visualizar, en
forma adecuada, la realidad de la Economia Social, asi como
potenciar sus efectos positivos en el desarrollo y cohesién de los
paises iberoamericanos.



Principales retos

de la Economia Social espanola

epes como méxima organizacién de la Economia Social espario-
la esté trabajando fundamentalmente por:

e Situar a la Economia Social en el diglogo social e institucional.
o Ser una organizacién proactiva y constructiva.

e Incrementar la visibilidad de las empresas de Economia Social.
o Contribuir a trasladar valores del mundo empresarial.

o Situar a las empresas de Economia Social como vértice de un
modelo comprometido social y econémicamente.

o Desarrollar la innovacién en el tejido empresarial para incrementar
la competitividad de las empresas de Economia Social.

o Consolidar la presencia de las empresas de Economia Social en el
exterior, fomentando la internacionalizacién.

CEPES continuaré realizando su papel de inferlocucién, de defensa e
impulso de “esta otra forma de hacer empresa” cada vez mds impres-
cindible en una economia necesitada de cohesién, equidad, transpa-
rencia y responsabilidad social.




Las cifras de la

Economia Social espanola en 2011

Numero de entidades de Economia Social

456 219
N° empresas de Economia Social Ne cofradias de pescadores (**)
con ofras férmulas juridicas (****)
6.059
490 N° asociaciones (***)

N° centros especiales de empleo
enmarcados en la Economia Social

200

N° empresas de insercién (**)

46

N° fundaciones de Economia Social (**)

/|

404

N°. mutualidades (**)

22.022

N°. cooperativas (*)

13.465

N° sociedades laborales (*)

(*) Fuente: Ministerio de Empleo y Seguridad Social . Direccién General de Trabajo Auténomo, de la Economia Social y la RSE.
(**) Fuente: datos facilitados por CNEPS (mutualidades), FAEDEI (empresas de insercién), FEACEM
(centros especiales de empleo), REAS, UECOE, Corporacién MONDRAGON, ONCE, F. Esprit, Grupo CLADE y UNIDE (fundaciones).

(***) Fuente: datos facilitados por CERMI, REAS y Grupo Fundosa para asociaciones.
(****) Fuente: datos facilitados por Corporacion MONDRAGON, F. ESPRIU, G. CLADE, ATLANTIS, UNIDE, FUNDOSA, ONCE y REAS.

Total personas relacionadas
econémicamente con la Economla Social

290.298
N° de socios trabajadores/de trabajo
y asalariados en cooperativas (*)

74.438
N° de socios trabajadores y asalariados
en sociedades laborales (*)

266.696
N° de asalariados en otras
figuras juridicas (**)

2.092

N° de trabajadores en insercion (**)

162.459

N° de trabajadores con discapacidad (**)

1.160.337

N° de agricultores

y ganaderos asociados
a cooperativas (****)

1.391

N° de trabajadores en mutualidades (**)

439.445

N° de auténomos (***)
457

N° de trabajadores en
cofradias de pescadores (**)

(*) Fuente: Ministerio de Empleo y Seguridad Social .Direccién General de Trabajo Auténomo, de la Economia Social y la RSE.

(**) Fuente: CEPES. Datos los socios de CEPES. .
(***) Fuente: Datos facilitados por Corporacion MONDRAGON, CEPES ANDALUCIA, UECOE, UCOTRANS y REAS.

(****) Fuente: Cooperativas Agroalimentarias de Espafia.



Facturacion: 76.162 millones de euros

Asociacionismo

2.530.000

N° mutualistas (**)

5.823.529

N° socios no trabajadores
en cooperativas (*)

4.198.788

N° socios (***)

(*) Fuente: CEPES. Datos faciltiados por los socios de CEPES.
(**) Fuente: CEPES. Datos facilitados por CNEPS.
(***) Fuente: ONCE, CERMI, F. ESPRIU, UNIDE, REAS y FNCP.




Representacion institucional de CEPES a nivel

estatal e internacional en organizaciones
publicas y privadas

lo largo de los dltimos afios, la presencia de CEPES en el Didlogo Institucional estatal e internacional ha avanzado notablemente.

Uno de los Objetivos estratégicos de la Organizacién es incrementar la presencia activa de CEPES en los espacios relevantes de
Interlocucion, con el fin de incidir e influir en la construccién legislativa y las politicas publicas en todos sus @mbitos. La Economia
Social espafiola a través de CEPES, participa en los siguientes érganos estatales e internacionales que a continuacién se detacan:
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SOCIOS DE CEPES

ORGANIZACIONES ESTATALES

AFEM: Asociacion FEAPS para el Empleo (www.ceeafem.org)

CERMI: Comité Espafiol de Representantes de Personas con Discapacidad (www.cermi.es)

CNEPS: Confederacién Espafiola de Mutualidades (www.cneps.es)

COCETA: Confederacién Espafiola de Cooperativas de Trabajo Asociado (www.coceta.coop)

CONCOVI: Confederacién de Cooperativas de Viviendas de Espafia (www.concovi.es)

CONFESAL: Confederacién Empresarial de Sociedades Laborales de Espafia (www.confesal.es)
COOPERATIVAS AGRO-ALIMENTARIAS (www.agro-alimentarias.coop)

FAEDEI: Federacién de Asociaciones Empresariales de Empresas de Insercién (www.faedei.org)

FEACEM: Federacién Empresarial Espafiola de Asociaciones de Centros Especiales de Empleo. (www.feacem.es)
FNCP: Federacién Nacional de Cofradias de Pescadores (www.fncp.eu)

HISPACOOP: Confederacién Espafiola de Cooperativas de Consumidores y Usuarios (www.hispacoop.es)
ONCE: Organizacién Nacional de Ciegos de Espafia (www.once.es)

REAS: Red de la Economia Alternativa y Solidaria (www.economiasolidaria.org)

UCOTRANS: Federacién de Cooperativas de Trasportes (www.ucotrans.es)

UECOE: Unién Espafola de Cooperativas de Ensefianza (www.uecoe.es)

UNACOMAR: Unién Nacional de Cooperativas del Mar

ORGANIZACIONES AUTONOMICAS

CCC: Confederacié de Cooperatives de Catalunya (www.cooperativescatalunya.coop)
CEPES-ANDALUCIA: Confederacién de Entidades para la Economia Social de Andalucia (www.cepes-andalucia.es)
CEPES EXTREMADURA: Confederacion de Entidades para la Economia Social y Auténomos de Extremadura
(www.cepes-extremadura.org)

CEPES-NAVARRA: Confederacién de Entidades para la Economia Social de Navarra
CONFEDERACIO DE COOPERTIVES DE LA COMUNITAT VALENCIANA: (www.concoval.es)
FECOMA: Federacion de Cooperativas de Madrid

KONFEKOOP: Confederacién de Cooperativas de Euskadi (www. konfekoop coop)

GRUPOS EMPRESARIALES ESPECIFICOS DE LA ECONOMIA EQ_CIAL

ATLANTIS GRUPO: (www.atlantis-seguros.es) b

CAJAMAR CAJARURAL, Soc. Cooperativa de Crédito (www.cajamar.es)

Corporacion MONDRAGON: (www.mondragon-corporation.com)

FUNDACION ESPRIU: (www.fundacionespriu.coop)

FUNDOSA GRUPO: (www.grupofundesc:é*":‘h '

GRUP CLADE: (www.grupclade.coop) =

GRUPO ASCES: Asociacién para la cooperacién de la Economia Social) (www.grupoasces.com)
UNIDE: Unién de Detallistas Esparioles Sociedad Cooperativa (www.unide.es)



